
注意事项

1

1.应聘人员PPT及个人汇报内容不得提及姓名、身份证号、毕业院校、政治面貌、现工作单位

等敏感信息。

2.获奖、课题、论文等科研业绩和教学业绩需附佐证材料图片，应隐去图片中的姓名和所在单

位信息

3.文档中涉及到姓名的，可用“考生”二字代替

4.确认无误后，再将PPT文件发送至指定邮箱NYSY62784105@163.com，邮件命名为“姓

名+业务考核PPT”
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2026年广东省事业单位集中公开招聘
直接业务考核

岗位代码：
应聘科室：



Ø最高学历:  博士研究生

Ø最高学位：博士学位

Ø最高学历专业：临床医学

Ø职称资格及时间：医师/助理研究员等（2016.12）

Ø工作经历年限：4年

Ø个人近5年荣誉： 2021年度单位先进个人
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一、个人基本情况
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二、主要科研业绩

项目类别 立项年度 金额 排名

国家自然科学基金-面上项目 2024 10万 主持

国家自然科学基金-青年项目 2021 30万 主持

广东省自然科学基金-面上项目 2023 15万 主持

广州市中医药重大科技项目 2022 5万 主持

广东省中医药局科研项目 2021 1万 参与（3/5）

广州市科技计划 2022 5万 主持
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二、主要科研业绩

以第一/通讯作者发表SC论文10篇

杂  志 发表年份 影响因子 分区 排名
Cell Host & Microbe 2023 30.1 1区 共同通讯（3/3）

Cell Metabolism 2024 27.7 1区 共同一作（4/4）
Phytomedicine 2024 7.9 1区 末位通讯（1/2）
Rheumatology 2021 7.1 2区 第一作者（1/3）
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三、工作以来教学业绩

Ø 任硕士研究生导师，已招收研究生3人

Ø 取得高等学校教师资格（2024.11）、PBL骨干师资证书（2024.11）

Ø 承担《内科学》理论大课、《临床诊断学》脱产教学、教学秘书等教
学任务
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四、工作以来医疗（临床）业绩

Ø 擅长---病诊治

Ø 门诊量、出院人次、手术量等

Ø 已完成住院总医师-----等任职

Ø 作为执笔专家参与制定“---------诊疗专家共识·2025版”


