附件5

广州市卫生健康委员会直属事业单位2025年第一次引进急需专业人才报名程序

一、广州市第一人民医院
报考人员在报名时间内，将报名材料原件彩色清晰扫描并打包，以“急需人才引进+报考岗位+姓名”命名，发送至电子邮箱：syyyzp@163.com进行报名。每位报考人员只可报考一个岗位。报名材料如下：
（一）有效期内的二代居民身份证（港澳居民使用港澳永久性居民身份证），正反面扫描在同一页，报名与考核时使用的身份证必须一致；
（二）户口簿（首页及个人页）；
（三）毕业证书、学位证书（学历学位在国（境）外取得的，要求同时出具教育部认证材料）；
（四）个人简历；
（五）岗位要求的专业技术资格证；
（六）岗位对工作经历有指定性要求的，需提供劳动合同、对应的社保缴费记录和相关工作经历证明材料；
（七）报名岗位要求的其他相关材料、证件。
二、广州医科大学附属市八医院
报考人员在报名时间内，将报名材料原件彩色清晰扫描并打包，以“急需人才引进+报考岗位+姓名”命名，发送至电子邮箱：gz8hrskrc@126.com进行报名。每位报考人员只可报考一个岗位。报名材料如下：
（一）有效期内的二代居民身份证（港澳居民使用港澳永久性居民身份证），正反面扫描在同一页，报名与考核时使用的身份证必须一致；
（二）户口簿（首页及个人页）；
（三）毕业证书、学位证书（学历学位在国（境）外取得的，要求同时出具教育部认证材料）；
（四）个人简历；
（五）岗位要求的专业技术资格证；
（六）岗位对工作经历有指定性要求的，需提供劳动合同、对应的社保缴费记录和相关工作经历证明材料；
（七）报名岗位要求的其他相关材料、证件。
三、广州医科大学附属中医医院
报考人员在报名时间内，登录全国事业单位招聘网（网址：www.qgsydw.com），在网上报名栏中选择“广州医科大学附属中医医院2026年第一次引进急需专业人才”进行报名，按岗位要求填写报名信息、上传相关附件。每位报考人员只可报考一个岗位。
报考人员需在报名系统上传原件彩色清晰扫描件，资料包括：本人有效身份证（正反面，港澳居民使用港澳永久居民身份证）、户口簿（首页和本人页）、毕业证书、学位证书、专业技术资格证书、个人简历、劳动（聘用）合同、社保缴费记录等。引进岗位对工作经历有指定性要求的，需提供从事该段工作经历的相关材料（加盖单位公章）。
报名要求提交的相关材料均需提交原件彩色清晰扫描件。报考人员报名填报的所有信息均将留存，在资格复核、聘用考察、公示、聘用后试用期间与真实信息进行对照，如发现报考人员有弄虚作假的行为，报名信息与真实情况不符的则取消其考核评价、体检和聘用资格，已经聘用的予以解聘。
四、广州市红十字会医院
报考人员在报名时间内，将报名材料原件彩色清晰扫描并打包，以“急需人才引进+报考岗位+姓名”命名，发送至电子邮箱：gzrchrsk@gz.gov.cn进行报名。每位报考人员只可报考一个岗位。报名材料如下：
（一）有效期内的二代居民身份证（港澳居民使用港澳永久性居民身份证），正反面扫描在同一页，报名与考核时使用的身份证必须一致；
（二）户口簿（首页及个人页）；
（三）毕业证书、学位证书（学历学位在国（境）外取得的，要求同时出具教育部认证材料），暂未取得学历、学位证书的2026年毕业生可提供课程成绩单、就业推荐表代替； 
（四）个人简历；
（五）岗位要求的专业技术资格证；
（六）岗位对工作经历有指定性要求的，需提供劳动合同、对应的社保缴费记录和相关工作经历证明材料；
（七）报名岗位要求的其他相关材料、证件。
五、广州市胸科医院
报考人员在报名时间内，将报名材料原件彩色清晰扫描并打包，以“急需人才引进+报考岗位+姓名”命名，发送至电子邮箱：xkhrsk@126.com进行报名。每位报考人员只可报考一个岗位。报名材料如下：
（一）有效期内的二代居民身份证（港澳居民使用港澳永久性居民身份证），正反面扫描在同一页，报名与考核时使用的身份证必须一致；
（二）户口簿（首页及个人页）；
（三）毕业证书、学位证书（学历学位在国（境）外取得的，要求同时出具教育部认证材料），暂未取得学历、学位证书的2026年毕业生可提供课程成绩单、就业推荐表代替；
（四）岗位要求的专业技术资格证；
（五）岗位对工作经历有指定性要求的，需提供劳动合同、对应的社保缴费记录和相关工作经历证明材料；
（六）个人简历；
（七）报名岗位要求的其他相关材料、证件。
六、广州医科大学附属脑科医院
报考人员在报名时间内，将报名材料原件彩色清晰扫描并打包，以“急需人才引进+报考岗位+姓名”命名，发送至电子邮箱：gzjs002@126.com进行报名。每位报考人员只可报考一个岗位。报名材料如下：
（一）有效期内的二代居民身份证（港澳居民使用港澳永久性居民身份证），正反面扫描在同一页，报名与考核时使用的身份证必须一致；
（二）户口簿（首页及个人页）；
（三）毕业证书、学位证书（学历学位在国（境）外取得的，要求同时出具教育部认证材料），暂未取得学历、学位证书的2026年毕业生可提供课程成绩单、就业推荐表代替； 
（四）个人简历；
（五）岗位要求的专业技术资格证；
（六）岗位对工作经历有指定性要求的，需提供劳动合同、对应的社保缴费记录和相关工作经历证明材料；
（七）报名岗位要求的其他相关材料、证件。
七、广州市第十二人民医院
报考人员在报名时间内，将报名材料原件彩色清晰扫描并打包，以“急需人才引进+报考岗位+姓名”命名，发送至电子邮箱：rskjixu12@163.com进行报名。每位报考人员只可报考一个岗位。报名材料如下：
（一）有效期内的二代居民身份证（港澳居民使用港澳永久性居民身份证），正反面扫描在同一页，报名与考核时使用的身份证必须一致；
（二）户口簿（首页及个人页）；
（三）各级毕业证书、学位证书（学历学位在国（境）外取得的，要求同时出具教育部认证材料），暂未取得学历、学位证书的2026年毕业生可提供课程成绩单、就业推荐表代替； 
（四）个人简历；
（五）岗位要求的专业技术资格证；
（六）岗位对工作经历有指定性要求的，需提供劳动合同、对应的社保缴费记录和相关工作经历证明材料；
（七）报名岗位要求的其他相关材料、证件。
[bookmark: _GoBack]
